Программа деятельности методической службы МБОУ ДОД ЦВР 

на 2015—2020  годы.

Методическая служба Центра внешкольной работы призвана поддерживать: стабильное функционирование образовательного процесса, протекающее в рамках устоявшихся образовательных программ; инновационные процессы, направленные на развитие и обновление содержания и методики образовательной деятельности. 

Соотношение этих основных функций определяет основные задачи, организацию, содержание, формы и методы оказания методической помощи участникам образовательного процесса. 

Данная программа предназначена для обеспечения воспитательного процесса ОУ района, роста  педагогического мастерства, компетентности, эффективности деятельности педагогов дополнительного образования, старших вожатых, заместителей директоров по ВР ОУ,  уполномоченных по правам ребенка ОУ, классных руководителей и учителей-предметников,  самореализации  их творческих способностей в процессе совместной работы с обучающимися и коллегами. 

   Она составлена в соответствии со следующими нормативными документами: Законом РФ «Об образовании», Концепцией модернизации российского образования до 2010 года, Программой патриотического воспитания на 2006-2010 годы, Уставом ЦВР, приказами и положениями министерства образования Ростовской области и управления образования Неклиновского района, а также организаций, осуществляющих координационную деятельность в сфере дополнительного образования – областного центра дополнительного образования, областного центра детско-юношеского туризма, областного центра технического творчества детей, областного центра экологического воспитания, Содружества детей и молодежи Дона.         

           В основе деятельности методического отдела лежит использование воспитательных возможностей образовательных учреждений района и координация воспитательно-педагогической и просветительской деятельности учреждений и организаций района, работающих с детьми, подростками, молодежью.
. 
Цель образовательной деятельности: социализация детей, подростков и молодежи средствами дополнительного образования и социального воспитания.

Решаемые задачи: 
-повышение качества содержания дополнительного образования посредством создания образовательно-воспитательных программ с внедрением оптимальных форм, методов и технологий работы с учетом возраста воспитанников, их интересов и потребностей, особенностей социокультурного окружения.

-создание социальной ситуации развития, обеспечивающей психологические условия для духовно-нравственного, интеллектуального, творческого и физического развития воспитанников.

-оказание педагогической поддержки детям и подросткам в приобретении теоретических знаний, практических умений и навыков в рамках допрофессиональной подготовки.

-осуществление опытно-экспериментальной деятельности по проблеме совершенствования технологий социального воспитания в системе дополнительного образования.

-организация психологической, социально-педагогической, информационно-просветительской поддержки различным категориям населения по пропаганде здорового образа жизни,

-повышение уровня профессиональной компетентности педагогов через систему научно-методического обеспечения образовательно-воспитательного процесса, курсы повышения квалификации.

-организация культурно-досуговой деятельности детских творческих объединений  на новом качественном уровне.

1. Создание единого воспитательного пространства 
	
	Содержание деятельности
	Формы деятельности
	Сроки
	Участники
	Ответственные

	1.  
	1.Обновление банка воспитательных систем ОУ

2. Обновление банка данных  детской ассоциации района «ДАР»

3. Участие в деятельности   Молодежного парламента Неклиновского района


	· организация районного заочного конкурса профессионального мастерства  классных руководителей 

«Самый классный классный..», 

· «Сердце отдаю детям» для педагогов дополнительного образования ОУ Неклиновского района,

· «Лидер года»  для старших вожатых ОУ

Разработка  Приказа о районом конкурсе ученического самоуправления    


	 В

течении всего периода 

До 1 октября текущего года

Ежегодно


	Заместители директоров по ВР ОУ Неклиновского района

классные руководители ОУ

педагоги ОУ Неклиновского района

Старшие вожатые ОУ

Старшие вожатые ОУ Неклиновского района -

руководители детских общественных объединений ОУ, лидеры
	Начальник отдела эстетики и социально-методического сопровождения МБОУДОД ЦВР,

методисты ЦВР

методист по детскому движению 

МБОУ ДОД ЦВР

Методисты 

 МБОУ ДОД ЦВР



	
	4. Обновление  банка программ дополнительного образования


	Оказание методической помощи педагогам через экспертизу образовательных программ методсоветом ЦВР и оказание индивидуальной методической помощи


	В течение учебного года
	Педагоги дополнительного образования МБОУ ДОД ЦВР
	Заместитель дирктора МБОУ ЦВР по УВР , начальники отделов.

	.
	5.Изучение и обработка воспитательно-образовательных потребностей социума
	-семинар-практикум «Действующая воспитательная система 

образовательных учреждений Неклиновского района»
	Ноябрь текущего года
	зам. директоров ОУ по ВР
	методисты

	
	
	 -«Школа вожатого» и
	1 раз в квартал в течение учебного года 
	старшие вожатые
	методисты

	
	
	-«Школа лидеров»
	1 раз в квартал в течение учебного года 
	Лидеры ученического самоуправления ОУ района
	Методисты, правительство старшеклассников при РУО,

актив детской ассоциации района.

	
	
	-семинар школьных уполномоченных по правам ребенка ОУ 
	По мере необходимости 
	зам. директора ОУ по ВР,  школьные уполномоченные по правам ребенка ОУ
	Методисты 


	
	
	Межведомственное совещание по профилактике правонарушений несовершеннолетних
	Ежегодно, сентябрь 

текущего года
	Зам. директора по ВР ОУ, школьные уполномоченные, школьные инспектора по охране прав детей, сотрудники районной комиссии по делам несовершеннолетних, прокуратуры района, РОВД.
	РУО, администрация МБОУ ДОД ЦВР


2. Методическое сопровождение практической деятельности педагогов, работающих в области воспитания и дополнительного образования 
	
	Содержание деятельности
	формы деятельности
	сроки
	участники
	Ответственные

	1
	Прогнозирование и планирование оказания практической помощи педагогам дополнительного образования
	-теоретические семинары,             - профильные семинары-практикумы,       - открытые занятия,                      - методические консультации и рекомендации
	В течении всего периода согласно плану работы ЦВР  
	Педагоги ОУ района, работающие в сфере воспитания и доп.образования,  
	Методисты, начальники отделов

	2
	Обеспечение педагогов доп.образования необходимой информацией
	-педсовет,                     - методсовет,             индивидуальные консультации,   - творческие мастерские,           - анализ результатов творческих конкурсов
	В течение всего периода
	Педколлектив ЦВР и  УО района,
	методисты, социальный педагог, педагоги -психолог,

социальный педагог

	3
	Изучение потребностей педагогов доп. образования в методическом обеспечении
	        анкетирование, 

- опросы, беседы,                            - ознакомление с новинками педагогической, психологической, методической и научно-популярной литературы
	В течение всего периода
	Педколлектив ЦВР и УО района
	Методисты, начальники отделов, педагог-психолог,

социальный педагог

	4
	Популяризация профессиональных достижений.
	-пропаганда передового педагогического опыта в публикациях районной газеты «Приазовская степь, в программах телекомпании «Приазовский оптималист»,           -организация и проведение конкурсов профессионального педагогического мастерства,

-создание странички ЦВР на сайте РУО

-размещение информации о достижениях воспитанников и педагогов  на сайте МБОУ ДОД ЦВР
	В течение всего периода
	Педагоги, методисты
	Зам. директора ЦВР по УВР,

методисты,

начальники отделов

	5
	Психолого-социальное сопровождение учебно-воспитательного процесса
	-обучающие семинары с участием психологов и социальных педагогов ЦПМСС,                              - создание банка данных социально-педагогических характеристик воспитанников ЦВР и системы доп.обр.

-организация и проведение родительских собраний 
	В течение всего периода
	Педагоги –воспитатели и педагоги доп.обр.
	Заместитель директора МБОУ ДОД ЦВР ПО УВР,

педагог-психолог,

социальный педагог


  3. Организация полезной занятости детей и подростков во внеурочное время
	
	Содержание деятельности
	формы деятельности
	сроки
	участники
	Ответственные

	1
	Планирование и координация деятельности  «ДАРА»
	-детские социальные акции: «Я - гражданин России», «Протяни руку помощи», «Письмо солдату» и другие,                    - «Школа лидера», «Школа вожатого», автопробег  «Миусские рубежи» и др.
	В течение всего периода
	Учащиеся школ района- члены «ДАРА»
	Методист по детскому движению МБОУ ДОД ЦВР

	2
	Организация и проведение массовых досуговых мероприятий для детей и подростков района
	-районный конкурс ученического мастерства «Ученик года»,

-районная танцевальная программа для старшеклассников «Стартинейджер»

-игровая программа «Мы против...»

-конкурс «Лучший воспитанник ЦВР»
	Ежегодно

Ежегодно

в течение года

Ежегодно
	Учащиеся школ района -участники детских общественных объединений

-танцевальные команды ОУ Неклиновского района

воспитанники творческих объединений ЦВР
	методисты

МБОУ ДОД ЦВР

методисты

МБОУ ДОД ЦВР, правительство старшеклассниковв при  РУО

социальный педагог, педагоги доп. обр.

	2.
	Организация и проведение инновационных образовательно-воспитательных 

проектов  дляучащихся ОУ
	- организация и проведение пятого регионального образовательного форума старшеклассников 

«Шаг в будущее -2015» и последующих
	Август текущего года
	Старшеклассники школ Неклиновского района,  гости форума из других территорий ЮФО
	РУО, администрация ЦВР, правительство старшеклассников при РУО.


4.Взаимодействие с органами управления образованием, общественными и государственными организациями

	
	Содержание деятельности
	Формы деятельности
	сроки
	участники
	ответственные

	1
	Инспектирование деятельности ОУ района в области воспитания и дополнительного   образо
	 -анализ организации воспитательной деятельности ОУ

-оказание методической помощи в разработке нормативно-правовой документации ОУ в области            воспитания и доп. образования: программ развития, планов, ,уставов ,положений и др.            
	По плану      РУО
	-Зам заместители директоров  ОУ поВР,                 -руководители     МО классных руководителей,        -руководители МО учителей-предметников, учителей начальной школы,                            -старшие вожатые,                 -общественные инспекторы,

полн - уполномоченные по правам

ррррребенка ОУ. 
	-директор ЦВР,       -зам.директора ЦВР по УВР,                -методисты,           -начальники отделов,                  

	2
	Сотрудничество с областным центром доп.образования и другими областными организациями
	-участие в областных обучающих семинарах по профилям деятельности, в областных конкурсах детского творчества и педагогического мастерства,          социально-значимых акциях, фестивалях, соревнованиях, экспедициях и т.п.
	В течение всего периода
	-методисты,                     -педагоги доп.обр.,                  -руководители детских общественных организаций
	Методисты,              педагог-организатор,            начальники отделов

	
	Сотрудничество с органами государственной власти и общественными организациями: районным обществом инвалидов, районным советом ветеранов, «Молодой Гвардией» ЕДИНОЙ РОССИИ», администрацией района и сельских поселений,РОВД, фондом «Православная инициатива» и др.
	-социальные акции

«протяни руку поомщи2. «Мы -за...»,                 -совместные проекты (автопробег «Миусские рубежи», спартакиада детей-инвалидов, операция  «Подросток» и др.)

-волонтерская деятельность в помощь детям беженцев с Юго-востока Украины,

детям -сиротам.
	В течение всего периода

В течение всего периода
	Методисты, педагоги доп. образования, активисты детского и молодежного движения, сотрудники общественных организаций и органов власти

Методисты, правительство старшеклассников при РУО
	Методисты

методисты


5. Создание позитивного имиджа ЦВР  в окружающем социуме
	1. Привлечение родителей воспитанников к деятельности детских творческих объединений
	- организация творческих вечеров общения и родительских собраний в честь Дня матери. Дня защитника Отечества ,

-организация и проведение родительских собраний в детских творческих объединениях. 

-организация совместных игровых прграмм  и творческих вечеров
	Ежегодно по плану МБОУ ДОД ЦВР
	Родители, воспитанники
	Педагоги , начальники отделов

	2. Обновление сайта ЦВР 
	-сбор и обработка информации о деятельности ЦВР
	В течение всего учебного года
	Педагоги , методисты
	Методисты МБОУ ДОД ЦВР


